
Учебная практика (ознакомительная практика) 

 

1. Цель практики 

 

Цель – закрепление и углубление полученных теоретических знаний; овладение 

необходимыми навыками и умениями по избранной специальности; расширение 

представлений о будущей профессиональной деятельности, повышение информационно-

коммуникативного уровня будущего специалиста, обучение элементам наблюдательности 

и общения. 

 

2. Место практики в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная практика: 

«Экономическая теория (продвинутый уровень)», «Регулирование предпринимательской 

деятельности и технология управления» и др. 

 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной практики необходимо как 

предшествующее: «Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы». 

 

3. Вид практики, способ и форма (формы) ее проведения 
 

Вид практики: 

 

Способ:  

- выездная 

- стационарная 

 

Форма проведения практики: - непрерывно 

 

4. Тип практики 

 

ознакомительная практика 

 

5. Место проведения практики 

Практика проводится на основании договоров, заключенных ТГУ с различными 

учреждениями, предприятиями и организациями г. Тольятти, а также в Тольяттинском 

государственном университете 

 

6. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты обучения 

ОПК-1. Способен 

применять знания (на 

продвинутом уровне) 

фундаментальной 

экономической науки 

ОПК-1.1. Использует 

основы 

фундаментальной 

экономической науки 

для успешного 

Знать: основы фундаментальной 

экономической науки, основные 

результаты новейших исследований, 

опубликованных в ведущих 

профессиональных журналах, по 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты обучения 

при решении 

практических и (или) 

исследовательских задач 

выполнения 

профессиональной 

деятельности 

исследуемой проблеме; принципы, 

методы сбора и обработки 

информации по теме исследования, 

методы и 

средства решения задач исследования 

Уметь: собирать, обрабатывать, 

анализировать и систематизировать 

информацию по теме исследования, 

выбирать методы и средства решения 

задач исследования; обобщать и 

критически оценивать результаты, 

полученные 

отечественными и зарубежными 

исследователями; 

Владеть: навыками разработки 

рабочих планов и 

программ  проведения научных

 исследований и 

разработок,

 подготовки заданий для 

групп и отдельных исполнителей 

ОПК-1.2. Формулирует 

профессиональные 

практические и (или) 

исследовательские 

задачи, используя 

понятийный аппарат 

экономической науки 

Знать: основы фундаментальной 

экономической науки, основные 

результаты новейших исследований, 

опубликованных в ведущих 

профессиональных журналах, по 

исследуемой проблеме; принципы, 

методы сбора и обработки 

информации по теме исследования, 

методы и 

средства решения задач исследования 

Уметь: собирать, обрабатывать, 

анализировать и систематизировать 

информацию по теме исследования, 

выбирать методы и средства решения 

задач исследования; обобщать и 

критически оценивать результаты, 

полученные 

отечественными и зарубежными 

исследователями; 

Владеть: навыками разработки 

рабочих планов и 

программ  проведения научных

 исследований и 

разработок, подготовки 

заданий для групп и отдельных 

исполнителей 

 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты обучения 

ОПК-1.3. Применяет 

знания 

фундаментальной 

экономической науки 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

Знать: историю, современное 

состояние и перспективы развития 

экономической науки и производства, 

методы научного познания, критерии 

оценки практической и теоретической 

значимости научного исследования 

Уметь: выявлять наиболее актуальные 

проблемы экономической науки и 

производства, выбирать необходимые 

для исследования методы научного 

познания, выделять элементы 

практической и теоретической 

значимости научного исследования 

Владеть: навыками обоснования 

актуальности избранной темы 

научного исследования, определения 

теоретических и практических 

областей деятельности, в которых 

могут быть 

использованы результаты

 выполненного 

исследования 

ОПК-2. Способен 

применять продвинутые 

инструментальные 

методы экономического 

анализа в прикладных и 

(или) фундаментальных 

исследованиях 

ОПК-2.1. Выбирает 

продвинутые 

инструментальные 

методы 

экономического 

анализа в соответствии 

с задачами прикладных 

и (или) 

фундаментальных 

исследований 

Знать: продвинутые 

инструментальные методы 

экономического анализа в 

соответствии с задачами прикладных 

исследований, методы и средства 

(инструменты) для 

достижения цели исследования, этапы 

организации 

и проведения научных исследований, в 

том числе 

статистических обследований и 

анализа 

Уметь: пользоваться в ходе 

проведения научного исследования  

продвинутыми  инструментальными 

методами экономического анализа в 

соответствии с задачами прикладных и 

(или) фундаментальных 

исследований; подготавливать 

организацию и 

проведение научных исследований, в 

том числе 

статистических обследований и 

опросов 

Владеть: методикой и методологией 

организации и 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты обучения 

проведения 

самостоятельных научных 

исследований, в том числе 

статистических 

обследований и опросов; 

навыками разработки 

теоретических и 

эконометрических моделей 

исследуемых процессов, 

явлений и объектов, 

относящихся к сфере 

профессиональной 

деятельности, оценка и интерпретация 

полученных 

результатов 

ОПК-2.2. Применяет 

продвинутые 

инструментальные 

методы 

экономического 

анализа в прикладных 

и (или) 

фундаментальных 

исследованиях 

Знать: теоретические основы 

использования продвинутых 

инструментальных методов 

экономического анализа в 

соответствии с задачами прикладных 

исследований 

Уметь: применять в ходе 

проведения научного исследования  

продвинутыми  инструментальными 

методами экономического анализа в 

соответствии с задачами прикладных и 

(или) фундаментальных 

исследований; подготавливать 

организацию и 

проведение научных исследований, в 

том числе 

статистических обследований и 

опросов 

Владеть: навыками организации и 

проведения 

самостоятельных научных 

исследований, в том числе 

статистических 

обследований и опросов; 

навыками разработки 

теоретических и 

эконометрических моделей 

исследуемых процессов, 

явлений и объектов, 

относящихся к сфере 

профессиональной 

деятельности, оценка и интерпретация 

полученных 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты обучения 

результатов 

ОПК-2.3. Обрабатывает 

и представляет 

полученные результаты 

для формулирования 

обоснованных выводов 

Знать: продвинутые 

инструментальные методы 

экономического анализа в 

соответствии с задачами прикладных 

исследований, методы и средства 

(инструменты) для 

достижения цели исследования, этапы 

организации 

и проведения научных исследований, в 

том числе 

статистических обследований и 

анализа 

Уметь: обрабатывать и представлять  

полученные результаты с 

использованием продвинутых 

инструментальных методов 

экономического анализа в 

соответствии с задачами прикладных 

исследований для формулирования 

обоснованных выводов 

Владеть: навыками обработки 

(анализа, оценки) с использованием 

продвинутых инструментальных 

методов экономического анализа и 

представления полученных 

результатов в соответствии с задачами 

прикладных исследований для 

формулирования обоснованных 

выводов продвинутые 

инструментальные методы 

экономического анализа 

 

  



Производственная практика (научно-исследовательская работа) 1 

 

1. Цель практики 

 

Целью производственной практики (научно-исследовательской работы) 1 студентов 

является формирование у выпускника способности и готовности к выполнению 

профессиональных функций. 

 

2. Место практики в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная практика: 

«Экономическая теория (продвинутый уровень)», «Регулирование предпринимательской 

деятельности и технология управления», «Методология и методики научных 

исследований», «Базовая методология и методика аналитических исследований» и др. 

 

Дисциплины, учебные курсы, для которых необходимы знания, умения, навыки, 

приобретаемые в ходе производственной практики (научно-исследовательской работы) 1 – 

«Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы». 

 

3. Вид практики, способ и форма (формы) ее проведения 
 

Вид практики: 

 

Способ:  
- выездная 
- стационарная 

 

Форма проведения практики: - непрерывно 

 

4. Тип практики 

 

Научно-исследовательская работа 

 

5. Место проведения практики 

Практика проводится на основании договоров, заключенных ТГУ с различными 

учреждениями, предприятиями и организациями г. Тольятти, а также в Тольяттинском 

государственном университете 

 

6. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты обучения 

ОПК-1. Способен 

применять знания (на 

продвинутом уровне) 

фундаментальной 

экономической науки при 

решении практических и 

ОПК-1.1. Использует 

основы 

фундаментальной 

экономической науки 

для успешного 

выполнения 

Знать: основы фундаментальной 

экономической науки, основные 

результаты новейших исследований, 

опубликованных в ведущих 

профессиональных журналах, по 

исследуемой проблеме; принципы, 

методы сбора и обработки 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты обучения 

(или) исследовательских 

задач 

профессиональной 

деятельности  

информации по теме исследования, 

методы и 

средства решения задач исследования 

Уметь: собирать, обрабатывать, 

анализировать и систематизировать 

информацию по теме исследования, 

выбирать методы и средства решения 

задач исследования; обобщать и 

критически оценивать результаты, 

полученные 

отечественными и зарубежными 

исследователями; 

Владеть: навыками разработки 

рабочих планов и 

программ  проведения научных

 исследований и 

разработок, подготовки заданий 

для групп и отдельных 

исполнителей 

ОПК-1.2. 

Формулирует 

профессиональные 

практические и (или) 

исследовательские 

задачи, используя 

понятийный аппарат 

экономической науки  

Знать: основные результаты 

новейших исследований, 

опубликованных в ведущих 

профессиональных журналах, по 

исследуемой проблеме; принципы, 

методы сбора и обработки 

информации по теме исследования, 

методы и 

средства решения задач исследования, 

основные актуальные 

профессиональные практические и 

(или) исследовательские задачи  

Уметь: собирать, обрабатывать, 

анализировать и систематизировать, 

формулировать профессиональные 

практические и (или) 

исследовательские задачи, используя 

понятийный аппарат экономической 

науки; 

Владеть: навыками 

формулировки профессиональных 

практических (или) 

исследовательских задач, используя 

понятийный аппарат экономической 

науки; 

ОПК-1.3. Применяет 

знания 

фундаментальной 

экономической науки 

Знать: историю, современное 

состояние и перспективы развития 

экономической науки и производства, 

методы научного познания, критерии 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты обучения 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

оценки практической и теоретической 

значимости научного исследования 

Уметь: выявлять наиболее актуальные 

проблемы экономической науки и 

производства, выбирать необходимые 

для исследования методы научного 

познания, выделять элементы 

практической и теоретической 

значимости научного исследования 

Владеть: навыками обоснования 

актуальности избранной темы 

научного исследования, определения 

теоретических и практических 

областей деятельности, в которых 

могут быть 

использованы результаты

 выполненног

о 

исследования 

ОПК-3. Способен 

обобщать и критически 

оценивать научные 

исследования в экономике 

ОПК-3.1. Обобщает 

научные исследования 

в экономике 

Знать: основные результаты 

новейших исследований, 

опубликованных в ведущих 

профессиональных журналах, по 

исследуемой проблеме; принципы, 

методы сбора и обработки 

информации по теме исследования, 

методы и 

средства решения задач исследования 

Уметь: собирать, обрабатывать, 

анализировать и систематизировать 

информацию по теме исследования, 

выбирать методы и средства решения 

задач исследования; обобщать 

результаты, полученные 

отечественными и зарубежными 

исследователями; 

Владеть: навыками разработки 

рабочих планов и 

программ  проведения научных

 исследований и 

разработок, подготовки заданий 

для групп и отдельных 

исполнителей 

ОПК-3.2. Критически 

оценивает научные 

исследования в 

экономике 

Знать: основные результаты 

новейших исследований, 

опубликованных в ведущих 

профессиональных журналах, по 

исследуемой проблеме; принципы, 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты обучения 

методы сбора и обработки 

информации по теме исследования, 

методы и 

средства решения задач исследования 

Уметь: собирать, обрабатывать, 

анализировать и систематизировать 

информацию по теме исследования, 

выбирать методы и средства решения 

задач исследования; критически 

оценивать результаты, полученные 

отечественными и зарубежными 

исследователями; 

Владеть: навыками обоснования 

актуальности выбранной темы 

работы, критической оценки 

критически оценивать результатов, 

полученных 

отечественными и зарубежными 

исследователями; 

ОПК- 3.3. 

Формулирует 

обоснованные выводы 

по результатам 

проведенных научных 

исследований 

Знать: историю, современное 

состояние и перспективы развития 

экономической науки и производства, 

методы научного познания, критерии 

оценки практической и теоретической 

значимости научного исследования 

Уметь: выявлять наиболее актуальные 

проблемы экономической науки и 

производства, выбирать необходимые 

для исследования методы научного 

познания, выделять элементы 

практической и теоретической 

значимости научного исследования 

Владеть: навыками обоснования 

актуальности избранной темы 

научного исследования, определения 

теоретических и практических 

областей деятельности, в которых 

могут быть 

использованы результаты

 выполненног

о 

исследования 

 

  



Производственная практика (научно-исследовательская работа) 2 

 

1. Цель практики 

 

Целью производственной практики (научно-исследовательской работы) 2 студентов 

является формирование у выпускника способности и готовности к выполнению 

профессиональных функций. 

 

2. Место практики в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная практика: 

«Экономическая теория (продвинутый уровень)», «Экономическая безопасность 

предприятия» и др. 

 

Дисциплины, учебные курсы, для которых необходимы знания, умения, навыки, 

приобретаемые в ходе производственной практики (научно-исследовательской работы) 2 – 

«Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы». 

 

 

3. Вид практики, способ и форма (формы) ее проведения 
 

Вид практики: 

 

Способ:  
- выездная 
- стационарная 

 

Форма проведения практики: - непрерывно 

 

4. Тип практики 

 

Научно-исследовательская работа 

 

 

5. Место проведения практики 

Практика проводится на основании договоров, заключенных ТГУ с различными 

учреждениями, предприятиями и организациями г. Тольятти, а также в Тольяттинском 

государственном университете. 

 

6. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

УК-1. Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций 

на основе системного 

УК-1.4.Анализирует 

проблемную ситуацию 

как систему, выявляя ее 

составляющие и связи 

между ними 

Знать: 

- методы анализа проблемных 

ситуаций в области исследования; 

- способы выявления системы 

взаимосвязей при анализе 

проблемных ситуаций в области 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

подхода, определять 

стратегию действий 

 

исследования 

Уметь: 

- применять методы анализа 

проблемных ситуаций в области 

исследования; 

- применять способы выявления 

системы взаимосвязей при анализе 

проблемных ситуаций в области 

исследования 

Владеть: 

- методами анализа проблемных 

ситуаций в области исследования; 

- навыками использования способов 

выявления системы взаимосвязей 

при анализе проблемных ситуаций в 

области исследования 

УК-1.5. Критически 

оценивает надежность 

источников информации, 

работает с 

противоречивой 

информацией из разных 

источников. 

Знать: 

- методы оценки надежности 

источников информации; 

- способы работы с противоречивой 

информацией из разных источников 

Уметь: 

- применять методы оценки 

надежности источников 

информации; 

- использовать способы работы с 

противоречивой информацией из 

разных источников 

Владеть: 

- методами оценки надежности 

источников информации; 

- способами работы с 

противоречивой информацией из 

разных источников 

УК-1.6. Разрабатывает и 

содержательно 

аргументирует стратегию 

решения проблемной 

ситуации на основе 

системного и 

междисциплинарных 

подходов 

Знать: 

- основы разработки стратегии 

решения проблемной ситуации на 

основе системного и 

междисциплинарных подходов 

Уметь: 

- разрабатывать и содержательно 

аргументировать стратегию 

решения проблемной ситуации на 

основе системного и 

междисциплинарных подходов 

Владеть: 

- навыками разработки стратегии 

решения проблемной ситуации на 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

основе системного и 

междисциплинарных подходов 

 

ОПК-1. Способен 

применять знания (на 

продвинутом уровне) 

фундаментальной 

экономической науки 

при решении 

практических и (или) 

исследовательских 

задач 

ОПК-1.1. Использует 

основы фундаментальной 

экономической науки для 

успешного выполнения 

профессиональной 

деятельности  

Знать: основные результаты 

новейших исследований, 

опубликованных в ведущих 

профессиональных журналах, по 

исследуемой проблеме; принципы, 

методы сбора и обработки 

информации по теме исследования, 

методы и 

средства решения задач 

исследования 

Уметь: собирать, обрабатывать, 

анализировать и систематизировать 

информацию по теме исследования, 

выбирать методы и средства 

решения задач исследования; 

обобщать и критически оценивать 

результаты, полученные 

отечественными и зарубежными 

исследователями; 

Владеть: навыками разработки 

рабочих планов и 

программ  проведения

 научных

 исследований и 

разработок, подготовки 

заданий для групп и 

отдельных исполнителей 

ОПК-1.2. Формулирует 

профессиональные 

практические и (или) 

исследовательские 

задачи, используя 

понятийный аппарат 

экономической науки  

Знать: основные результаты 

новейших исследований, 

опубликованных в ведущих 

профессиональных журналах, по 

исследуемой проблеме; принципы, 

методы сбора и обработки 

информации по теме исследования, 

методы и 

средства решения задач 

исследования, основные актуальные 

профессиональные практические и 

(или) исследовательские задачи  

Уметь: собирать, обрабатывать, 

анализировать и систематизировать, 

формулировать профессиональные 

практические и (или) 

исследовательские задачи, 

используя понятийный аппарат 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

экономической науки; 

Владеть: навыками 

формулировки профессиональных 

практических (или) 

исследовательских задач, используя 

понятийный аппарат экономической 

науки; 

ОПК-1.3. Применяет 

знания фундаментальной 

экономической науки для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

Знать: историю, современное 

состояние и перспективы развития 

экономической науки и 

производства, методы научного 

познания, критерии оценки 

практической и теоретической 

значимости научного исследования 

Уметь: выявлять наиболее 

актуальные проблемы 

экономической науки и 

производства, выбирать 

необходимые для исследования 

методы научного познания, 

выделять элементы практической и 

теоретической значимости научного 

исследования 

Владеть: навыками обоснования 

актуальности избранной темы 

научного исследования, 

определения теоретических и 

практических областей 

деятельности, в которых могут быть 

использованы результаты 

выполненного исследования 

ОПК-2. Способен 

применять 

продвинутые 

инструментальные 

методы 

экономического 

анализа в прикладных 

и (или) 

фундаментальных 

исследованиях; 

ОПК-2.1. Выбирает 

продвинутые 

инструментальные 

методы экономического 

анализа в соответствии с 

задачами прикладных и 

(или) фундаментальных 

исследований 

Знать: продвинутые 

инструментальные методы 

экономического анализа в 

соответствии с задачами 

прикладных исследований, 

методы и средства

 (инструменты) для 

достижения цели исследования, 

этапы организации 

и проведения научных 

исследований, в том числе 

статистических обследований и 

анализа 

Уметь: пользоваться в 

ходе проведения научного 

исследования   

продвинутыми  инструментальными 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

методами экономического анализа в 

соответствии с задачами 

прикладных и (или) 

фундаментальных 

исследований; подготавливать

 организацию

 и 

проведение научных исследований, 

в том числе 

статистических обследований и 

опросов 

Владеть: методикой и методологией 

организации и 

проведения 

самостоятельных научных 

исследований, в том числе 

статистических 

обследований и опросов; 

навыками разработки 

теоретических и 

эконометрических моделей 

исследуемых процессов, 

явлений и объектов, 

относящихся к сфере

 профессиональ

ной 

деятельности, оценка и 

интерпретация полученных 

результатов 

ОПК-2.2. Применяет 

продвинутые 

инструментальные 

методы экономического 

анализа в прикладных и 

(или) фундаментальных 

исследованиях.  

Знать: теоретические основы 

использования продвинутых 

инструментальных методов 

экономического анализа в 

соответствии с задачами 

прикладных исследований 

Уметь: применять в ходе 

проведения научного исследования  

продвинутыми  инструментальными 

методами экономического анализа в 

соответствии с задачами 

прикладных и (или) 

фундаментальных 

исследований; подготавливать 

организацию и 

проведение научных исследований, 

в том числе 

статистических обследований и 

опросов 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

Владеть: навыками организации и 

проведения 

самостоятельных научных 

исследований, в том числе 

статистических 

обследований и опросов; 

навыками разработки 

теоретических и 

эконометрических моделей 

исследуемых процессов, 

явлений и объектов, 

относящихся к сфере 

профессиональной 

деятельности, оценка и 

интерпретация полученных 

результатов 

ОПК-2.3. Обрабатывает и 

представляет полученные 

результаты для 

формулирования 

обоснованных выводов 

Знать: продвинутые 

инструментальные методы 

экономического анализа в 

соответствии с задачами 

прикладных исследований, 

методы и средства 

(инструменты) для 

достижения цели исследования, 

этапы организации 

и проведения научных 

исследований, в том числе 

статистических обследований и 

анализа 

Уметь:обрабатывать и представлять  

полученные результаты с 

использованием продвинутых 

инструментальных методов 

экономического анализа в 

соответствии с задачами 

прикладных исследований для 

формулирования обоснованных 

выводов 

Владеть: навыками обработки 

(анализа, оценки) с использованием 

продвинутых инструментальных 

методов экономического анализа и 

представления полученных 

результатов в соответствии с 

задачами прикладных исследований 

для формулирования обоснованных 

выводов продвинутые 

инструментальные методы 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

экономического анализа 

 

 

ОПК-3. Способен 

обобщать и 

критически оценивать 

научные исследования 

в экономике 

ОПК-3.1. Обобщает 

научные исследования в 

экономике 

Знать: основные результаты 

новейших исследований, 

опубликованных в ведущих 

профессиональных журналах, по 

исследуемой проблеме; принципы, 

методы сбора и обработки 

информации по теме исследования, 

методы и 

средства решения задач 

исследования 

Уметь: собирать, обрабатывать, 

анализировать и систематизировать 

информацию по теме исследования, 

выбирать методы и средства 

решения задач исследования; 

обобщать результаты, полученные 

отечественными и зарубежными 

исследователями; 

Владеть: навыками разработки 

рабочих планов и 

программ  проведения

 научных

 исследований и 

разработок, подготовки 

заданий для групп и 

отдельных исполнителей 

ОПК-3.2. Критически 

оценивает научные 

исследования в 

экономике 

Знать: основные результаты 

новейших исследований, 

опубликованных в ведущих 

профессиональных журналах, по 

исследуемой проблеме; принципы, 

методы сбора и обработки 

информации по теме исследования, 

методы и 

средства решения задач 

исследования 

Уметь: собирать, обрабатывать, 

анализировать и систематизировать 

информацию по теме исследования, 

выбирать методы и средства 

решения задач исследования; 

критически оценивать результаты, 

полученные 

отечественными и зарубежными 

исследователями; 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

Владеть: навыками 

обоснования актуальности 

выбранной темы работы, 

критической оценки критически 

оценивать результатов, полученных 

отечественными и зарубежными 

исследователями; 

ОПК- 3.3. Формулирует 

обоснованные выводы по 

результатам проведенных 

научных исследований 

Знать: историю, современное 

состояние и перспективы развития 

экономической науки и 

производства, методы научного 

познания, критерии оценки 

практической и теоретической 

значимости научного исследования 

Уметь: выявлять наиболее 

актуальные проблемы 

экономической науки и 

производства, выбирать 

необходимые для исследования 

методы научного познания, 

выделять элементы практической и 

теоретической значимости научного 

исследования 

Владеть: навыками обоснования 

актуальности избранной темы 

научного исследования, 

определения теоретических и 

практических областей 

деятельности, в которых могут быть 

использованы результаты 

выполненного исследования 

 

  



Производственная практика (научно-исследовательская работа) 3 

 

1. Цель практики 

 

Цель – определяется продолжением подготовки студента, обучающегося по данному 

направлению его самостоятельной научно-исследовательской работой и проведением 

научных исследований, связанных с решением сложных профессиональных задач. 

 

2. Место практики в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная практика: 

«Экономическая теория (продвинутый уровень)», «Экономическая безопасность 

предприятия», «Регулирование предпринимательской деятельности и технология 

управления», «Анализ публичной отчётности», «Отраслевой аудит», «Разработка 

комплексного внутреннего аудита-механизм обеспечения экономической безопасности 

организаций», «Формирование оптимального налогового учета и отчетности» и др. 

 

Дисциплины, учебные курсы, для которых необходимы знания, умения, навыки, 

приобретаемые в ходе производственной практики (научно-исследовательской работы) 3 – 

«Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы». 

 

3. Вид практики, способ и форма (формы) ее проведения 
 

Вид практики: 

 

Способ:  
- выездная 
- стационарная 

 

Форма проведения практики: - непрерывно 

 

4. Тип практики 

 

Научно-исследовательская работа 

 

5. Место проведения практики 

Практика проводится на основании договоров, заключенных ТГУ с различными 

учреждениями, предприятиями и организациями г. Тольятти, а также в Тольяттинском 

государственном университете 

 

6. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

ОПК-2. Способен 

применять продвинутые 

инструментальные 

методы экономического 

анализа в прикладных и 

ОПК-2.1. Выбирает 

продвинутые 

инструментальные 

методы 

экономического 

Знать: продвинутые 

инструментальные методы 

экономического анализа в 

соответствии с задачами прикладных 

исследований, 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

(или) фундаментальных 

исследованиях 

анализа в соответствии 

с задачами прикладных 

и (или) 

фундаментальных 

исследований 

методы и средства 

(инструменты) для 

достижения цели исследования, 

этапы организации 

и проведения научных исследований, 

в том числе 

статистических обследований и 

анализа 

Уметь: пользоваться в ходе 

проведения научного исследования  

продвинутыми  инструментальными 

методами экономического анализа в 

соответствии с задачами прикладных 

и (или) фундаментальных 

исследований; подготавливать 

организацию и 

проведение научных исследований, в 

том числе 

статистических обследований и 

опросов 

Владеть: методикой и методологией 

организации и 

проведения 

самостоятельных научных 

исследований, в том числе 

статистических 

обследований и опросов; 

навыками разработки 

теоретических и 

эконометрических моделей 

исследуемых процессов, 

явлений и объектов, 

относящихся к сфере 

профессиональной 

деятельности, оценка и 

интерпретация полученных 

результатов 

ОПК-2.2. Применяет 

продвинутые 

инструментальные 

методы 

экономического 

анализа в прикладных и 

(или) 

фундаментальных 

исследованиях 

Знать: теоретические основы 

использования продвинутых 

инструментальных методов 

экономического анализа в 

соответствии с задачами прикладных 

исследований 

Уметь: применять в ходе 

проведения научного 

исследования  

продвинутыми  инструментальными 

методами экономического анализа в 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

соответствии с задачами прикладных 

и (или) фундаментальных 

исследований; подготавливать 

организацию и 

проведение научных исследований, в 

том числе 

статистических обследований и 

опросов 

Владеть: навыками организации и 

проведения 

самостоятельных научных 

исследований, в том числе 

статистических 

обследований и опросов; 

навыками разработки 

теоретических и 

эконометрических моделей 

исследуемых процессов, 

явлений и объектов, 

относящихся к сфере 

профессиональной 

деятельности, оценка и 

интерпретация полученных 

результатов 

ОПК-2.3. Обрабатывает 

и представляет 

полученные результаты 

для формулирования 

обоснованных выводов 

Знать: продвинутые 

инструментальные методы 

экономического анализа в 

соответствии с задачами прикладных 

исследований, 

методы и средства 

(инструменты) для 

достижения цели исследования, 

этапы организации 

и проведения научных исследований, 

в том числе 

статистических обследований и 

анализа 

Уметь: обрабатывать и 

представлять  полученные результаты 

с использованием продвинутых 

инструментальных методов 

экономического анализа в 

соответствии с задачами прикладных 

исследований для формулирования 

обоснованных выводов 

Владеть: навыками обработки 

(анализа, оценки) с использованием 

продвинутых инструментальных 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

методов экономического анализа и 

представления полученных 

результатов в соответствии с 

задачами прикладных исследований 

для формулирования обоснованных 

выводов продвинутые 

инструментальные методы 

экономического анализа 

ОПК-4. Способен 

принимать экономически 

и финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие решения 

в профессиональной 

деятельности и нести за 

них ответственность 

ОПК-4.1. Описывает 

проблемные ситуации в 

профессиональной 

деятельности 

Знать: основы выявления проблемных 

ситуаций в профессиональной 

деятельности;  

Уметь: выявлять проблемные 

ситуации в профессиональной 

деятельности; 

Владеть: навыками выявления 

проблемных ситуаций в 

профессиональной деятельности; 

ОПК-4.2. На основе 

анализа результатов 

проблемных ситуаций в 

профессиональной 

деятельности 

формулирует и 

принимает финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие 

решения 

Знать: методические основы 

ситуационного анализа и 

прогнозирования 

 

Уметь: грамотно определять 

направления и систему показателей 

для оценки экономических процессов 

и явлений 

Владеть: навыками разработки 

рекомендаций по оценке изучаемого 

процесса и результатам 

аналитических исследований; 

навыками формулирования и 

принятия финансово обоснованных 

организационно-управленческих 

решений 

ОПК-4.3. Оценивает 

ожидаемые результаты 

принимаемых 

организационно-

управленческих 

решений и несет за них 

ответственность 

Знать: содержание методов 

аналитических исследований для 

обоснования текущих и 

стратегических решений; 

Уметь: готовить аналитические 

материалы для принятия текущих и 

стратегических решений 

Владеть: навыками оценки 

ожидаемых результатов 

принимаемых организационно-

управленческих решений и нести 

ответственность за принятые 

решения 

 

 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

ПК-3. Способен 

организовывать процесс 

проведения внутренней 

аудиторской проверки 

ПК-3.1. Анализирует и 

оценивает объект 

внутреннего аудита в 

соответствии с целью 

внутренней 

аудиторской проверки 

Знать: 

- методы и основные методические 

приемы, используемые при 

проведении документальных и 

фактических контрольных 

проверках; 

- виды и типы финансового контроля 

и их классификацию 

Уметь: 

- применить на практике навыки 

проведения контрольно-ревизионных 

проверок 

Владеть: 

- навыками проведения контрольно-

ревизионных проверок 

ПК-3.2. Оценивает 

эффективность 

контрольных процедур 

объектов аудита и 

системы внутреннего 

контроля в целом 

Знать: 

- основные контрольные процедуры; 

- порядок построения системы 

внутреннего контроля 

Уметь: 

- оценивать состояние системы 

внутреннего контроля организации; 

- оценить эффективность 

контрольных процедур, 

используемых при проведении 

внутреннего аудита 

Владеть: 

- навыками оценки эффективности 

деятельности различных 

хозяйствующих субъектов;  

- умением использовать результаты и 

выводы проведенной внутренней 

проверки для обоснования 

перспектив развития организации и 

совершенствования ее системы 

управления и, в первую очередь, 

организации внутреннего контроля. 

ПК-4. Способен 

организовывать процесс 

выполнения 

консультационного 

проекта 

ПК-4.1. Анализирует и 

оценивает объект в 

соответствии с целью 

консультационного 

проекта 

Знать: 

- методики анализа и оценки объекта 

в соответствии с целью и задачами 

консультационного проекта; 

- источники информации для анализа 

и оценки объекта в соответствии с 

целью консультационного проекта  



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

Уметь: 

- осуществлять диагностику 

кризисных ситуаций на 

предприятии;  

- проводить мониторинг 

индикаторов безопасности;  

- сравнивать данные первичных 

документов, учетных регистров и 

форм отчетности предприятия,  

- формулировать выводы по итогам 

выполнения консультационного 

проекта 

Владеть: 

- навыками сравнения данных 

первичных документов, учетных 

регистров и форм отчетности 

предприятия,  

- навыками формулирования 

выводов по итогам 

консультационного проекта; 

 

ПК-4.2. Оценивает 

риски 

консультационных 

проектов и предлагает 

способы их снижения 

Знать: 

- виды рисков консультационных 

проектов; 

- методы оценки и анализа рисков, 

связанных с консультационными 

проектами; 

- основы разработки решений по 

минимизации рисков, связанных с 

консультационными проектами 

Уметь: 

- применять полученные знания для 

распознавания и анализа внутренних 

и внешних угроз, возникающих в 

деятельности предприятия;   

- своевременно разрабатывать 

мероприятия по нейтрализации или 

устранению возникающих угроз;  

- разрабатывать систему принятия и 

выбора стратегических и тактических 

организационно-экономических 

решений для обеспечения 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

конкурентоспособности и 

устойчивости развития предприятия; 

Владеть: 

- навыками распознавания и анализа 

внутренних и внешних угроз, 

возникающих в деятельности 

предприятия;  

-  навыками разработки мероприятий 

по нейтрализации или устранению 

возникающих угроз;  

- навыками разработки системы 

принятия и выбора стратегических и 

тактических организационно-

экономических решений для 

обеспечения конкурентоспособности 

и устойчивости развития 

предприятия; 

 

  



Производственная практика (научно-исследовательская работа) 4 

 

1. Цель практики 

 

Цель – определяется продолжением подготовки студента, обучающегося по данному 

направлению его самостоятельной научно-исследовательской работой и проведением 

научных исследований, связанных с решением сложных профессиональных задач. 

 

 

2. Место практики в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная практика: 

«Экономическая теория (продвинутый уровень)», «Экономическая безопасность 

предприятия» и др. 

 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной практики необходимо как 

предшествующее: подготовка магистерской диссертации, а также для будущей 

практической деятельности. 

 

 

3. Вид практики, способ и форма (формы) ее проведения 
 

Вид практики: 

 

Способ:  
- выездная 
- стационарная 

 

Форма проведения практики: - непрерывно 

 

 

4. Тип практики 

 

Научно-исследовательская работа 

 

 

5. Место проведения практики 

Практика проводится на основании договоров, заключенных ТГУ с различными 

учреждениями, предприятиями и организациями г. Тольятти, а также в Тольяттинском 

государственном университете 

 

6. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

ОПК-2. Способен 

применять продвинутые 

инструментальные 

ОПК-2.1. Выбирает 

продвинутые 

инструментальные 

Знать: продвинутые 

инструментальные методы 

экономического анализа в 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

методы экономического 

анализа в прикладных и 

(или) фундаментальных 

исследованиях 

методы 

экономического 

анализа в соответствии 

с задачами прикладных 

и (или) 

фундаментальных 

исследований 

соответствии с задачами прикладных 

исследований, 

методы и средства 

(инструменты) для 

достижения цели исследования, 

этапы организации 

и проведения научных исследований, 

в том числе 

статистических обследований и 

анализа 

Уметь: пользоваться в ходе 

проведения научного исследования  

продвинутыми  инструментальными 

методами экономического анализа в 

соответствии с задачами прикладных 

и (или) фундаментальных 

исследований; подготавливать 

организацию и 

проведение научных исследований, в 

том числе 

статистических обследований и 

опросов 

Владеть: методикой и методологией 

организации и 

проведения 

самостоятельных научных 

исследований, в том числе 

статистических 

обследований и опросов; 

навыками разработки 

теоретических и 

эконометрических моделей 

исследуемых процессов, 

явлений и объектов, 

относящихся к сфере 

профессиональной 

деятельности, оценка и 

интерпретация полученных 

результатов 

ОПК-2.2. Применяет 

продвинутые 

инструментальные 

методы 

экономического 

анализа в прикладных и 

(или) 

Знать: теоретические основы 

использования продвинутых 

инструментальных методов 

экономического анализа в 

соответствии с задачами прикладных 

исследований 

Уметь: применять в ходе 

проведения научного 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

фундаментальных 

исследованиях 

исследования  

продвинутыми  инструментальными 

методами экономического анализа в 

соответствии с задачами прикладных 

и (или) фундаментальных 

исследований; подготавливать 

организацию и 

проведение научных исследований, в 

том числе 

статистических обследований и 

опросов 

Владеть: навыками организации и 

проведения 

самостоятельных научных 

исследований, в том числе 

статистических 

обследований и опросов; 

навыками разработки 

теоретических и 

эконометрических моделей 

исследуемых процессов, 

явлений и объектов, 

относящихся к сфере 

профессиональной 

деятельности, оценка и 

интерпретация полученных 

результатов 

ОПК-2.3. Обрабатывает 

и представляет 

полученные результаты 

для формулирования 

обоснованных выводов 

Знать: продвинутые 

инструментальные методы 

экономического анализа в 

соответствии с задачами прикладных 

исследований, 

методы и средства 

(инструменты) для 

достижения цели исследования, 

этапы организации 

и проведения научных исследований, 

в том числе 

статистических обследований и 

анализа 

Уметь: обрабатывать и 

представлять  полученные результаты 

с использованием продвинутых 

инструментальных методов 

экономического анализа в 

соответствии с задачами прикладных 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

исследований для формулирования 

обоснованных выводов 

Владеть: навыками обработки 

(анализа, оценки) с использованием 

продвинутых инструментальных 

методов экономического анализа и 

представления полученных 

результатов в соответствии с 

задачами прикладных исследований 

для формулирования обоснованных 

выводов продвинутые 

инструментальные методы 

экономического анализа 

ОПК-4. Способен 

принимать экономически 

и финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие решения 

в профессиональной 

деятельности и нести за 

них ответственность 

ОПК-4.1. Описывает 

проблемные ситуации в 

профессиональной 

деятельности 

Знать: основы выявления проблемных 

ситуаций в профессиональной 

деятельности;  

Уметь: выявлять проблемные 

ситуации в профессиональной 

деятельности; 

Владеть: навыками выявления 

проблемных ситуаций в 

профессиональной деятельности; 

ОПК-4.2. На основе 

анализа результатов 

проблемных ситуаций в 

профессиональной 

деятельности 

формулирует и 

принимает финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие 

решения 

Знать: методические основы 

ситуационного анализа и 

прогнозирования 

 

Уметь: грамотно определять 

направления и систему показателей 

для оценки экономических процессов 

и явлений 

Владеть: навыками разработки 

рекомендаций по оценке изучаемого 

процесса и результатам 

аналитических исследований; 

навыками формулирования и 

принятия финансово обоснованных 

организационно-управленческих 

решений 

ОПК-4.3. Оценивает 

ожидаемые результаты 

принимаемых 

организационно-

управленческих 

решений и несет за них 

ответственность 

Знать: содержание методов 

аналитических исследований для 

обоснования текущих и 

стратегических решений; 

Уметь: готовить аналитические 

материалы для принятия текущих и 

стратегических решений 

Владеть: навыками оценки 

ожидаемых результатов 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

принимаемых организационно-

управленческих решений и нести 

ответственность за принятые 

решения 

 

ОПК-5. Способен 

использовать 

современные 

информационные 

технологии и 

программные средства 

при решении 

профессиональных задач 

ОПК-5.1. Выбирает 

соответствующие 

содержанию 

профессиональных 

задач современные 

информационные 

технологии и 

программные средства 

Знать: современные 

информационные технологии и 

программные средства по решению 

профессиональных задач в 

экономике и управлении 

Уметь: осуществлять выбор 

современных информационных 

технологий в соответствие с 

поставленной профессиональной 

экономической или управленческой 

задачей 

Владеть: навыками обоснованного 

выбора программного обеспечения 

для решения профессиональных 

задач в экономике и менеджменте 

ОПК-5.2. Использует 

современные 

информационные 

технологии и 

программное 

обеспечение при 

решении задач 

профессиональной 

деятельности 

Знать: современные 

информационные технологии и 

программные средства по решению 

профессиональных задач в 

экономике и управлении 

Уметь: решать профессиональные 

задачи в экономике и менеджменте с 

использованием современных 

информационных технологий 

Владеть: навыками применения 

программного обеспечения для 

решения профессиональных задач в 

экономике и менеджменте 

ОПК-5.3. Использует 

глобальные 

информационные 

ресурсы в 

профессиональной 

деятельности 

Знать: алгоритмы поиска 

информации и поисковые 

инструменты  для работы с 

глобальными информационными 

ресурсами 

Уметь: использовать поисковые 

инструменты  для работы с 

глобальными информационными 

ресурсами 

Владеть: навыками работы с 

глобальными информационными 

ресурсами для решения 

профессиональных задач в 

экономике и менеджменте 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

ОПК-5.4. 

Осуществляет 

визуализацию данных и 

презентацию решений в 

информационной среде 

Знать: основные информационные 

инструменты визуализации данных и 

презентаций решений в 

информационной среде 

Уметь: решать задачи по 

визуализации и презентации 

результатов профессиональной 

деятельности с использованием 

современных информационных 

технологий 

Владеть: навыками применения 

программного обеспечения для 

визуализации и презентации 

результатов профессиональной 

деятельности 

ПК-1. Способен 

руководить проведением 

внутренней аудиторской 

проверки 

ПК-1.1. Координирует 

процесс проведения 

внутренней 

аудиторской проверки 

Знать: 

- законодательно-нормативные 

акты, регулирующие вопросы  

экономической безопасности 

предпринимательской деятельности;  

- методы внутреннего аудита при 

формировании финансовых 

ресурсов предприятия;  

- обще методические вопросы, 

связанные с проведением внутренних 

аудиторских проверок  

Уметь: 

- применять методы внутреннего 

аудита при формировании 

финансовых ресурсов предприятия;  

- решать обще методические 

вопросы, связанные с проведением 

внутренних аудиторских проверок 

Владеть: 

- методами внутреннего аудита при 

формировании финансовых 

ресурсов предприятия;  

- навыками решения общих 

методических вопросов, связанных с 

проведением внутренних 

аудиторских проверок 

ПК-1.2. Согласовывает 

и утверждает планы и 

Знать: 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

программы 

аудиторских проверок 

- основы формирования плана и 

программы внутренней аудиторской 

проверки 

Уметь: 

- организовать внутренний аудит на 

объектах различных 

организационно-правовых форм, в 

том числе в условиях компьютерной 

обработки данных;  

- составить план и программу 

ревизионной проверки с учетом 

специфики ревизуемого объекта; 

Владеть: 

- навыками организации 

внутреннего аудита на объектах 

различных организационно-

правовых форм, в том числе в 

условиях компьютерной обработки 

данных;  

- навыками составления плана и 

программы ревизионной проверки с 

учетом специфики ревизуемого 

объекта; 

ПК-2. Способен 

руководить 

выполнением 

консультационного 

проекта ПК-2.1. Координирует 

процесс выполнения 

консультационного 

проекта 

Знать: 

- основы процесса координирования 

выполнения консультационного 

проекта  

Уметь: 

- организовывать процесс 

выполнения консультационного 

проекта  

Владеть: 

- навыками основы организации 

выполнения консультационного 

проекта  

ПК-2.2. Согласовывает 

и утверждает планы и 

программы 

консультационных 

проектов 

Знать: 

- основы формирования плана и 

программы консультационных 

проектов 

Уметь: 

- формировать и согласовывать план 

и программу консультационных 

проектов 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

Владеть: 

- навыками формирования и 

согласования планов и программ 

консультационных проектов 

ПК-3. Способен 

организовывать процесс 

проведения внутренней 

аудиторской проверки 

ПК-3.1. Анализирует и 

оценивает объект 

внутреннего аудита в 

соответствии с целью 

внутренней 

аудиторской проверки 

Знать: 

- методы и основные методические 

приемы, используемые при 

проведении документальных и 

фактических контрольных 

проверках; 

- виды и типы финансового контроля 

и их классификацию 

Уметь: 

- применить на практике навыки 

проведения контрольно-ревизионных 

проверок 

Владеть: 

- навыками проведения контрольно-

ревизионных проверок 

ПК-3.2. Оценивает 

эффективность 

контрольных процедур 

объектов аудита и 

системы внутреннего 

контроля в целом 

Знать: 

- основные контрольные процедуры; 

- порядок построения системы 

внутреннего контроля 

Уметь: 

- оценивать состояние системы 

внутреннего контроля организации; 

- оценить эффективность 

контрольных процедур, 

используемых при проведении 

внутреннего аудита 

Владеть: 

- навыками оценки эффективности 

деятельности различных 

хозяйствующих субъектов;  

- умением использовать результаты и 

выводы проведенной внутренней 

проверки для обоснования 

перспектив развития организации и 

совершенствования ее системы 

управления и, в первую очередь, 

организации внутреннего контроля. 

ПК-4. Способен 

организовывать процесс 

выполнения 

ПК-4.1. Анализирует и 

оценивает объект в 

соответствии с целью 

Знать: 

- методики анализа и оценки объекта 

в соответствии с целью и задачами 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

консультационного 

проекта 

консультационного 

проекта 
консультационного проекта; 

- источники информации для анализа 

и оценки объекта в соответствии с 

целью консультационного проекта  

Уметь: 

- осуществлять диагностику 

кризисных ситуаций на 

предприятии;  

- проводить мониторинг 

индикаторов безопасности;  

- сравнивать данные первичных 

документов, учетных регистров и 

форм отчетности предприятия,  

- формулировать выводы по итогам 

выполнения консультационного 

проекта 

Владеть: 

- навыками сравнения данных 

первичных документов, учетных 

регистров и форм отчетности 

предприятия,  

- навыками формулирования 

выводов по итогам 

консультационного проекта; 

 

ПК-4.2. Оценивает 

риски 

консультационных 

проектов и предлагает 

способы их снижения 

Знать: 

- виды рисков консультационных 

проектов; 

- методы оценки и анализа рисков, 

связанных с консультационными 

проектами; 

- основы разработки решений по 

минимизации рисков, связанных с 

консультационными проектами 

Уметь: 

- применять полученные знания для 

распознавания и анализа внутренних 

и внешних угроз, возникающих в 

деятельности предприятия;   

- своевременно разрабатывать 

мероприятия по нейтрализации или 

устранению возникающих угроз;  



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

- разрабатывать систему принятия и 

выбора стратегических и тактических 

организационно-экономических 

решений для обеспечения 

конкурентоспособности и 

устойчивости развития предприятия; 

Владеть: 

- навыками распознавания и анализа 

внутренних и внешних угроз, 

возникающих в деятельности 

предприятия;  

-  навыками разработки мероприятий 

по нейтрализации или устранению 

возникающих угроз;  

- навыками разработки системы 

принятия и выбора стратегических и 

тактических организационно-

экономических решений для 

обеспечения конкурентоспособности 

и устойчивости развития 

предприятия; 

ПК-5. Способен 

осуществлять контроль 

выполнения плана 

внутреннего аудита 

ПК-5.1. Контролирует 

выполнение плана 

работы службы 

внутреннего аудита 

Знать: 

- основы контроля за выполнением 

плана внутреннего аудита; 

- этапы выполнения плана работы 

службы внутреннего аудита 

Уметь: 

- контролировать формирование 

плана внутреннего аудита; 

- контролировать этапы выполнения 

плана работы службы внутреннего 

аудита 

Владеть: 

- навыками контроля за 

формированием плана внутреннего 

аудита; 

- навыками контроля этапов 

выполнения плана работы службы 

внутреннего аудита 

ПК-5.2. Готовит отчеты 

о выполнении плана 

работы службы 

внутреннего аудита 

Знать: 

- порядок подготовки отчетов о 

выполнении плана внутреннего 

аудита. 

Уметь: 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

- документировать контрольные 

процедуры и составлять 

заключительные документы 

Владеть: 

- навыками документирования 

контрольных процедур и составления 

заключительных документов 

 

  



Производственная практика (практика по профилю профессиональной 

деятельности) 

 

1. Цель практики 

 

Цель – приобщение студента к социальной среде и производственной деятельности 

предприятия с целью приобретения профессиональных компетенций для работы в 

профессиональной среде. 

 

2. Место практики в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная практика: 

«Экономическая теория (ПУ)», «Экономическая безопасность предприятия» и др. 

 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной практики необходимо как 

предшествующее: подготовка магистерской диссертации, а также для будущей 

практической деятельности. 

 

3. Вид практики, способ и форма (формы) ее проведения 
 

Вид практики: 

 

Способ:  
- выездная 
- стационарная 

 

Форма проведения практики: - непрерывно 

 

4. Тип практики 

 

Практика по профилю профессиональной деятельности 

 

5. Место проведения практики 

Практика проводится на основании договоров, заключенных ТГУ с различными 

учреждениями, предприятиями и организациями г. Тольятти, а также в Тольяттинском 

государственном университете 

 

6. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

ПК-3. Способен 

организовывать процесс 

проведения внутренней 

аудиторской проверки 

ПК-3.1. Анализирует и 

оценивает объект 

внутреннего аудита в 

соответствии с целью 

внутренней 

аудиторской проверки 

Знать: 

- методы и основные методические 

приемы, используемые при 

проведении документальных и 

фактических контрольных 

проверках; 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

- виды и типы финансового контроля 

и их классификацию 

Уметь: 

- применить на практике навыки 

проведения контрольно-ревизионных 

проверок 

Владеть: 

- навыками проведения контрольно-

ревизионных проверок 

ПК-3.2. Оценивает 

эффективность 

контрольных процедур 

объектов аудита и 

системы внутреннего 

контроля в целом 

Знать: 

- основные контрольные процедуры; 

- порядок построения системы 

внутреннего контроля 

Уметь: 

- оценивать состояние системы 

внутреннего контроля организации; 

- оценить эффективность 

контрольных процедур, 

используемых при проведении 

внутреннего аудита 

Владеть: 

- навыками оценки эффективности 

деятельности различных 

хозяйствующих субъектов;  

- умением использовать результаты и 

выводы проведенной внутренней 

проверки для обоснования 

перспектив развития организации и 

совершенствования ее системы 

управления и, в первую очередь, 

организации внутреннего контроля. 

ПК-4. Способен 

организовывать процесс 

выполнения 

консультационного 

проекта ПК-4.1. Анализирует и 

оценивает объект в 

соответствии с целью 

консультационного 

проекта 

Знать: 

- методики анализа и оценки объекта 

в соответствии с целью и задачами 

консультационного проекта; 

- источники информации для анализа 

и оценки объекта в соответствии с 

целью консультационного проекта  

Уметь: 

- осуществлять диагностику 

кризисных ситуаций на 

предприятии;  

- проводить мониторинг 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

индикаторов безопасности;  

- сравнивать данные первичных 

документов, учетных регистров и 

форм отчетности предприятия,  

- формулировать выводы по итогам 

выполнения консультационного 

проекта 

Владеть: 

- навыками сравнения данных 

первичных документов, учетных 

регистров и форм отчетности 

предприятия,  

- навыками формулирования 

выводов по итогам 

консультационного проекта; 

 

ПК-4.2. Оценивает 

риски 

консультационных 

проектов и предлагает 

способы их снижения 

Знать: 

- виды рисков консультационных 

проектов; 

- методы оценки и анализа рисков, 

связанных с консультационными 

проектами; 

- основы разработки решений по 

минимизации рисков, связанных с 

консультационными проектами 

Уметь: 

- применять полученные знания для 

распознавания и анализа внутренних 

и внешних угроз, возникающих в 

деятельности предприятия;   

- своевременно разрабатывать 

мероприятия по нейтрализации или 

устранению возникающих угроз;  

- разрабатывать систему принятия и 

выбора стратегических и тактических 

организационно-экономических 

решений для обеспечения 

конкурентоспособности и 

устойчивости развития предприятия; 

Владеть: 

- навыками распознавания и анализа 

внутренних и внешних угроз, 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

возникающих в деятельности 

предприятия;  

-  навыками разработки мероприятий 

по нейтрализации или устранению 

возникающих угроз;  

- навыками разработки системы 

принятия и выбора стратегических и 

тактических организационно-

экономических решений для 

обеспечения конкурентоспособности 

и устойчивости развития 

предприятия; 

ПК-5. Способен 

осуществлять контроль 

выполнения плана 

внутреннего аудита 

ПК-5.1. Контролирует 

выполнение плана 

работы службы 

внутреннего аудита 

Знать: 

- основы контроля за выполнением 

плана внутреннего аудита; 

- этапы выполнения плана работы 

службы внутреннего аудита 

Уметь: 

- контролировать формирование 

плана внутреннего аудита; 

- контролировать этапы выполнения 

плана работы службы внутреннего 

аудита 

Владеть: 

- навыками контроля за 

формированием плана внутреннего 

аудита; 

- навыками контроля этапов 

выполнения плана работы службы 

внутреннего аудита 

ПК-5.2. Готовит отчеты 

о выполнении плана 

работы службы 

внутреннего аудита 

Знать: 

- порядок подготовки отчетов о 

выполнении плана внутреннего 

аудита. 

Уметь: 

- документировать контрольные 

процедуры и составлять 

заключительные документы 

Владеть: 

- навыками документирования 

контрольных процедур и составления 

заключительных документов 

 



Производственная практика (преддипломная практика) 

 

1. Цель практики 

 

Цель – формирование и развитие профессиональных знаний в сфере избранной 

специальности, закрепление полученных теоретических знаний по дисциплинам 

направления и специальным дисциплинам магистерских программ, овладение 

необходимыми профессиональными компетенциями по избранному направлению 

специализированной подготовки и совершенствование студентом-магистрантом навыков 

научно-исследовательской работы. 

 

2. Место практики в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная практика: 

«Экономическая теория (ПУ)», «Базовая методология и методика аналитических 

исследований», «Учет и анализ в условиях антикризисного управления», «Регулирование 

предпринимательской деятельности и технология управления», «Анализ публичной 

отчётности», «Экономическая безопасность предприятия», «Отраслевой аудит», 

«Разработка комплексного внутреннего аудита-механизм обеспечения экономической 

безопасности организаций», «Формирование оптимального налогового учета и 

отчетности», «Финансовая аналитика и практика», «Корпоративный учёт и отчётность», 

«Государственный и муниципальный финансовый контроль», «Стратегический 

управленческий учет и контроллинг» и др. 

 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной практики необходимо как 

предшествующее: подготовка магистерской диссертации, а также для будущей 

практической деятельности. 

 

3. Вид практики, способ и форма (формы) ее проведения 
 

Вид практики: 

 

Способ:  
- выездная 
- стационарная 

 

Форма проведения практики: - непрерывно 

 

4. Тип практики 

 

Практика по профилю профессиональной деятельности 

 

5. Место проведения практики 

Практика проводится на основании договоров, заключенных ТГУ с различными 

учреждениями, предприятиями и организациями г. Тольятти, а также в Тольяттинском 

государственном университете 

 

 

 

 

 



6. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

УК-1. Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций 

на основе системного 

подхода,  определять 

стратегию действий 

УК - 1.1. Знает методики 

поиска, сбора и 

обработки информации, 

актуальные российские и 

зарубежные источники, 

информации в сфере 

профессиональной 

деятельности, метод 

системного анализа. 

УК - 1.2. - Применяет 

методики поиска, сбора 

и обработки 

информации, 

осуществлять 

критический анализ и 

синтез информации, 

полученной из разных 

источников, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач. 

УК-1.3  Владеет  

методами поиска, сбора и 

обработки, критического 

анализа и синтеза 

информации,  методикой 

системного подхода для 

решения поставленных 

задач. 

Знать: основы методологии науки и 

сущность критического анализа 

Уметь: формулировать и 

аргументированно представлять 

противоречия и гипотезы; 

Владеть: методикой выявления и 

использования в научно-

исследовательской работе 

элементов понятийного аппарата 

исследований и вырабатывать 

стратегию действий 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

УК-1.4.Анализирует 

проблемную ситуацию 

как систему, выявляя ее 

составляющие и связи 

между ними  

Знать: проблемные ситуации, ее 

составляющие элементы в 

условиях антикризисного 

управления; методы анализа 

проблемной ситуации как системы 

в условиях антикризисного 

управления  

Уметь: выявлять проблемные 

ситуации, ее составляющие 

элементы в условиях 

антикризисного управления; 

анализировать проблемную 

ситуацию как систему в условиях 

антикризисного управления, 

выявляя ее составляющие и связи 

между ними 

Владеть: навыками анализа 

проблемной ситуации как системы 

в условиях антикризисного 

управления, выявляя ее 

составляющие и связи между ними 

УК-1.5. Критически 

оценивает надежность 

источников информации, 

работает с 

противоречивой 

информацией из разных 

источников 

Знать: основные источники 

информации, позволяющие 

диагностировать 

несостоятельность организаций 

Уметь: пользоваться основными 

источниками информации, 

позволяющими диагностировать 

несостоятельность организаций 

Владеть: навыками обработки 

информации, способствующей 

диагностике несостоятельности 

организаций 

УК-1.6. Разрабатывает и 

содержательно 

аргументирует 

стратегию решения 

проблемной ситуации на 

основе системного и 

междисциплинарных 

подходов 

Знать: основные методики анализа 

в условиях антикризисного 

управления на практике для 

разработки стратегии решения 

проблемы; основы бухгалтерского 

учета в условиях антикризисного 

управления 

Уметь: использовать основные 

методики анализа в условиях 

антикризисного управления на 

практике для разработки стратегии 

решения проблемы; вести 

бухгалтерский учет в условиях 

антикризисного управления 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

Владеть: навыками использования 

основных методик анализа в 

условиях антикризисного 

управления на практике для 

разработки стратегии решения 

проблемы; ведения бухгалтерского 

учета в условиях антикризисного 

управления 

УК-2. Способен 

управлять проектом на 

всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.1. Формулирует на 

основе поставленной 

проблемы проектную 

задачу и выбирает способ 

ее решения 

Знать: предпринимательские 

риски, провоцирующие 

банкротство организаций; понятие 

и циклы кризисов, циклы 

жизнедеятельности предприятий; 

способы решения поставленных 

проблем на различных жизненных 

циклах предприятия 

Уметь: выявлять 

предпринимательские риски; 

применять способы решения 

поставленных проблем на 

различных жизненных циклах 

предприятия 

Владеть: навыками выявления 

предпринимательских рисков; 

применения способов решения 

поставленных проблем на 

различных жизненных циклах 

предприятия 

 

УК-2.2. Разрабатывает 

концепцию проекта в 

рамках обозначенной 

проблемы: формулирует 

цель, задачи, 

обосновывает 

актуальность, 

значимость, ожидаемые 

результаты и возможные 

сферы их применения 

Знать: нормативно-

законодательное регулирование 

банкротства организаций; 

основные цели, задачи, ожидаемые 

результаты осуществления 

процедур банкротства 

Уметь: использовать нормативно-

законодательное регулирование 

банкротства организаций в 

условиях антикризисного 

управления; формулировать 

основные цели, задачи, 

планировать ожидаемые 

результаты осуществления 

процедур банкротства 

Владеть: использования 

нормативно-законодательного 

регулирования банкротства 

организаций в условиях 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

антикризисного управления; 

навыками формулирования 

основных целей, задач, навыками 

планирования ожидаемые 

результаты осуществления 

процедур банкротства 

 

УК-2.3. Разрабатывает 

план реализации проекта, 

планирует необходимые 

ресурсы на всех этапах 

его жизненного цикла 

Знать: основы разработки плана 

финансового оздоровления 

организации; состав документации 

при возбуждении арбитражного 

процесса по делу о 

несостоятельности организации 

Уметь: разрабатывать план 

финансового оздоровления 

организации; формировать 

документацию при возбуждении 

арбитражного процесса по делу о 

несостоятельности организации 

Владеть: навыками разработки 

плана финансового оздоровления 

организации; навыками 

формирования документации при 

возбуждении арбитражного 

процесса по делу о 

несостоятельности организации 

УК-3. Способен 

организовать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию 

для достижения 

поставленной цели 

УК-3.1. Вырабатывает 

стратегию командной 

работы и на ее основе 

распределяет поручения 

для достижения 

поставленной цели 

Знать: методики и способы 

разработки стратегий командной 

работы, 

Принципы распределения 

поручений в командной работе  

Уметь: разрабатывать и 

обосновывать стратегию 

командной работы  

- уметь выделять основные цели в 

ходе проведения работы 

Владеть: навыками разработки и 

обоснования стратегии командной 

работы и на ее основе распределяет 

поручения для достижения 

поставленной цели 

УК-3.2. Организует и 

корректирует работу 

команды, в том числе на 

основе коллегиальных 

решений 

Знать: технологии принятия 

коллегиальных решений 

Уметь: Организовать работу 

команды,  

- корректировать работу команды, 

в том числе на основе 

коллегиальных решений 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

Владеть: навыками получения 

обоснованных доказательств и 

убеждения  

- организации работы команд 

УК-3.3. Организует 

обсуждение результатов 

работы, в том числе в 

рамках дискуссии 

Знать: технологии обсуждения 

результатов 

- принципы получения 

доказательств 

-основы организации дискуссии 

Уметь: Организовать обсуждение 

результатов работы,  

- провести дискуссию на 

выбранную профессиональную 

тематику 

Владеть: навыками организации 

обсуждения результатов работы,  

- проведения дискуссию на 

выбранную профессиональную 

тематику 

УК-4. Способен 

применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1.  

Умеет использовать 

информационно-

коммуникационные 

технологии при поиске 

необходимой 

информации по 

профессиональной 

тематике, владеет 

навыками анализа 

зарубежных публикаций 

Знать: 

- принципы поиска и анализа 

профессионально-

ориентированной 

информации в зарубежных 

источниках. 

Уметь: 

- находить, переводить и 

анализировать профессионально 

ориентированную информацию в 

зарубежных публикациях. 

Владеть: 

- навыками поиска и анализа 

профессионально-

ориентированной 

информации в зарубежных 

источник 

УК 4.2. Демонстрирует 

навыки чтения и 

перевода академических 

и профессионально 

ориентированных 

текстов на иностранном 

языке при помощи 

электронных словарей и 

Интернет - ресурсов для 

достижения высокого 

результата. 

Знать: 
- грамматические основы чтения и 
перевода специального текста с 
английского на русский язык; - 
лексические основы чтения и 
перевода специального текста с 
английского на русский язык; 
- структурные и стилистические 
характеристики текста научной 

статьи 
на английском языке; 
- речевые клише для перевода 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

различных видов деловых писем с 
английского языка; 
- требования к письменному 
переводу с английского на 

русский 
язык; 
- существующие справочные 

материалы и ресурсы сети 

Интернет 
для совершенствования навыков 
самостоятельной работы и 
саморазвития для извлечения 
информации профессиональной 
направленности 

Уметь: 
- выявлять и преодолевать 
лексические и грамматические 
трудности при переводе 
профессионально 

ориентированного 
или академического текста с 
английского на русский язык; 
- адекватно письменно 

переводить 
профессионально 

ориентированный 
или академический текст с 
английского языка на русский 

язык в 
соответствии со структурно 
стилистическими нормами; 
- редактировать текст перевода; 
- пользоваться словарями и 

другой 
справочной литературой в сети 
Интернет для решения 

переводческих 
задач. 

Владеть: 

- навыками преодоления лексико 

грамматических трудностей при 

переводе профессионально 

ориентированного или 

академического текста с 

английского 

языка на русский язык; 

- навыком структурирования 

текста 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

перевода в соответствии со 

стилистическими 

характеристиками; 

- навыком самостоятельной работы 

с 

иноязычной литературой по 

специальности; 

- навыками работы с 

электронными 

словарями и различными 

справочными ресурсами в сети 

Интернет для решения 

переводческих 

задач. 

УК-4.3. Владеет 

методикой составления 

суждения в 

межличностном деловом 

общении на 

иностранном языке. 

Организует и 

представляет результаты 

исследовательской 

деятельности на 

иностранном языке для 

академического 

профессионального/ 

взаимодействия, 

выбирая наиболее 

подходящий формат. 

Знать: 
- принципы построения 
монологической речи с 
использованием стандартных и 
вариативных формул для 

публичного 
выступления на профессионально 
ориентированную тему; 
- принципы языкового сжатия 

текста 
оригинала (аннотирования и 
реферирования); 

- речевые формулы для 

аннотирования и реферирования 

профессионально-

ориентированных 

научных статей и для создания 

письменных академических 

текстов и текстов делового письма 

на 

английском языке (научная статья, 

тезисы, деловые письма); 

- речевые клише, используемые в 

устном общении на английском 

языке (доклад, выступление с 

презентацией на конференции и 

т.п.). 

Уметь: 

- употреблять речевые клише, 

используемые в письменном и 

устном академическом и деловом 

общении на английском языке 

(научная статья, тезисы, 

аннотация, доклад, презентация, 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

деловые письма и т.п.) 

- переводить различные виды 

деловых писем с английского 

языка в 

соответствии с нормами 

официально 

делового стиля родного языка; 

- использовать профессиональную 

терминологию иностранного 

языка, 

сокращения, условные 

обозначения; 

- продуцировать монологическую 

речь с использованием 

стандартных и вариативных 

формул (в виде 

сообщения о своей научной 

деятельности, доклада, 

презентации) в сфере 

профессиональной 

коммуникации 

- использовать речевые клише при 

аннотировании и реферировании 

профессионально-

ориентированных 

научных статей; 

- составлять реферативный 

перевод и 

аннотацию к статье. 

Владеть: 

- навыками создания 

монологической речи с 

использованием стандартных и 

вариативных формул с целью 

публичного выступления на 

профессионально 

ориентированную 

тему; 

- навыками использования речевых 

клише при аннотировании и 

реферировании профессионально 

ориентированных научных статей; 

- навыками перевода различных 

видов деловых писем с 

английского языка в соответствии 

с нормами официально делового 

стиля родного языка; 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

- навыками языкового сжатия 

текста 

УК-5. Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие культур в 

процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1. 

Владеет простейшими 

методами адекватного 

восприятия 

межкультурного 

разнообразия общества в 

целях успешного 

выполнения 

профессиональных 

задач. 

Знать: 
- основы этикета для 

осуществления 
межкультурной коммуникации на 
английском языке. 

Уметь: 
- осуществлять коммуникацию на 
английском языке согласно 

основам 
этикета, толерантно воспринимая 
социальные, этнические, 
конфессиональные и культурные 
различия. 

Владеть: 

- навыками коммуникации на 

английском языке согласно 

этикетными нормами 

межкультурного общения. 

УК-5.2. Находит и 

использует 

необходимую для 

саморазвития и 

взаимодействия с 

другими информацию о 

культурных 

особенностях и 

традициях различных 

сообществ. 

Знать: 

- источники в сети Интернет, 

содержащие информацию о 

культурных особенностях и 

традициях различных сообществ. 

Уметь: 

- отбирать для успешного 

осуществления деловой 

коммуникации необходимую 

информацию из сети Интернет о 

культурных особенностях и 

традициях различных сообществ. 

Владеть: 

- навыком отбора информации о 

культурных особенностях и 

традициях различных сообществ с 

целью последующего её 

применения для успешной деловой 

коммуникации 

УК-6. Способен 

определить и 

реализовать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки 

УК-6.1. Оценивает свои 

ресурсы для успешного 

выполнения 

порученного задания. 

Знать: основы саморазвития, 

самореализации и возможности 

использования творческого 

потенциала; тенденции 

экономических процессов и 

явлений современной экономики 

Уметь: использовать 

собственный потенциал для 

саморазвития, реализовываться и 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

использовать творческий 

потенциал; использовать 

полученные знания разработки 

экономических рекомендаций и 

принятия управленческих решений 

Владеть: приемами 

саморазвития, самореализации и 

использования творческого 

потенциала; навыками 

использования полученные знания 

разработки экономических 

рекомендаций и принятия 

управленческих решений 

УК-6.2. Определяет 

образовательные и 

профессиональные 

потребности и способы 

совершенствования 

собственной (в т.ч. 

профессиональной) 

деятельности на основе 

самооценки  

Знать: основы саморазвития, 

самореализации и возможности 

удовлетворения образовательные 

и профессиональные потребности ; 

способы совершенствования 

собственной (в т.ч. 

профессиональной) деятельности 

на основе самооценки 

Уметь: использовать 

собственный потенциал для 

саморазвития, реализовываться и 

использовать творческий 

потенциал;  

использовать возможности 

удовлетворения образовательных 

и профессиональных 

потребностей; 

находить способы 

совершенствования собственной (в 

т.ч. профессиональной) 

деятельности на основе 

самооценки 

Владеть: приемами 

саморазвития, самореализации и 

использования возможности 

удовлетворения образовательных 

и профессиональных 

потребностей; навыками 

использования полученные знания 

разработки экономических 

рекомендаций и принятия 

управленческих решений? 

Навыками 

совершенствования собственной (в 

т.ч. профессиональной) 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

деятельности на основе 

самооценки 

ПК-1. Способен 

руководить 

проведением 

внутренней 

аудиторской проверки 

ПК-1.1. Координирует 

процесс проведения 

внутренней аудиторской 

проверки 

Знать: 

- законодательно-нормативные 

акты, регулирующие вопросы  

экономической безопасности 

предпринимательской 

деятельности;  

- методы внутреннего аудита при 

формировании финансовых 

ресурсов предприятия;  

- обще методические вопросы, 

связанные с проведением 

внутренних аудиторских проверок  

Уметь: 

- применять методы внутреннего 

аудита при формировании 

финансовых ресурсов 

предприятия;  

- решать обще методические 

вопросы, связанные с 

проведением внутренних 

аудиторских проверок 

Владеть: 

- методами внутреннего аудита 

при формировании финансовых 

ресурсов предприятия;  

- навыками решения общих 

методических вопросов, 

связанных с проведением 

внутренних аудиторских проверок 

ПК-1.2. Согласовывает и 

утверждает планы и 

программы аудиторских 

проверок 

Знать: 

- основы формирования плана и 

программы внутренней 

аудиторской проверки 

Уметь: 

- организовать внутренний аудит 

на объектах различных 

организационно-правовых форм, 

в том числе в условиях 

компьютерной обработки 

данных;  



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

- составить план и программу 

ревизионной проверки с учетом 

специфики ревизуемого объекта; 

Владеть: 

- навыками организации 

внутреннего аудита на объектах 

различных организационно-

правовых форм, в том числе в 

условиях компьютерной 

обработки данных;  

- навыками составления плана и 

программы ревизионной проверки 

с учетом специфики ревизуемого 

объекта; 

ПК-2. Способен 

руководить 

выполнением 

консультационного 

проекта ПК-2.1. Координирует 

процесс выполнения 

консультационного 

проекта 

Знать: 

- основы процесса 

координирования выполнения 

консультационного проекта  

Уметь: 

- организовывать процесс 

выполнения консультационного 

проекта  

Владеть: 

- навыками основы организации 

выполнения консультационного 

проекта  

ПК-2.2. Согласовывает и 

утверждает планы и 

программы 

консультационных 

проектов 

Знать: 

- основы формирования плана и 

программы консультационных 

проектов 

Уметь: 

- формировать и согласовывать 

план и программу 

консультационных проектов 

Владеть: 

- навыками формирования и 

согласования планов и программ 

консультационных проектов 

ПК-3. Способен 

организовывать 

процесс проведения 

внутренней 

аудиторской проверки 

ПК-3.1. Анализирует и 

оценивает объект 

внутреннего аудита в 

соответствии с целью 

внутренней аудиторской 

проверки 

Знать: 

- методы и основные 

методические приемы, 

используемые при проведении 

документальных и фактических 

контрольных проверках; 

- виды и типы финансового 

контроля и их классификацию 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

Уметь: 

- применить на практике навыки 

проведения контрольно-

ревизионных проверок 

Владеть: 

- навыками проведения 

контрольно-ревизионных 

проверок 

ПК-3.2. Оценивает 

эффективность 

контрольных процедур 

объектов аудита и 

системы внутреннего 

контроля в целом 

Знать: 

- основные контрольные 

процедуры; 

- порядок построения системы 

внутреннего контроля 

Уметь: 

- оценивать состояние системы 

внутреннего контроля 

организации; 

- оценить эффективность 

контрольных процедур, 

используемых при проведении 

внутреннего аудита 

Владеть: 

- навыками оценки 

эффективности деятельности 

различных хозяйствующих 

субъектов;  

- умением использовать 

результаты и выводы проведенной 

внутренней проверки для 

обоснования перспектив развития 

организации и совершенствования 

ее системы управления и, в 

первую очередь, организации 

внутреннего контроля. 

ПК-4. Способен 

организовывать 

процесс выполнения 

консультационного 

проекта 

ПК-4.1. Анализирует и 

оценивает объект в 

соответствии с целью 

консультационного 

проекта 

Знать: 

- методики анализа и оценки 

объекта в соответствии с целью и 

задачами консультационного 

проекта; 

- источники информации для 

анализа и оценки объекта в 

соответствии с целью 

консультационного проекта  



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

Уметь: 

- осуществлять диагностику 

кризисных ситуаций на 

предприятии;  

- проводить мониторинг 

индикаторов безопасности;  

- сравнивать данные первичных 

документов, учетных регистров и 

форм отчетности предприятия,  

- формулировать выводы по 

итогам выполнения 

консультационного проекта 

Владеть: 

- навыками сравнения данных 

первичных документов, учетных 

регистров и форм отчетности 

предприятия,  

- навыками формулирования 

выводов по итогам 

консультационного проекта; 

 

ПК-4.2. Оценивает риски 

консультационных 

проектов и предлагает 

способы их снижения 

Знать: 

- виды рисков консультационных 

проектов; 

- методы оценки и анализа 

рисков, связанных с 

консультационными проектами; 

- основы разработки решений по 

минимизации рисков, связанных с 

консультационными проектами 

Уметь: 

- применять полученные знания 

для распознавания и анализа 

внутренних и внешних угроз, 

возникающих в деятельности 

предприятия;   

- своевременно разрабатывать 

мероприятия по нейтрализации 

или устранению возникающих 

угроз;  

- разрабатывать систему принятия 

и выбора стратегических и 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

тактических организационно-

экономических решений для 

обеспечения 

конкурентоспособности и 

устойчивости развития 

предприятия; 

Владеть: 

- навыками распознавания и 

анализа внутренних и внешних 

угроз, возникающих в 

деятельности предприятия;  

-  навыками разработки 

мероприятий по нейтрализации 

или устранению возникающих 

угроз;  

- навыками разработки системы 

принятия и выбора стратегических 

и тактических организационно-

экономических решений для 

обеспечения 

конкурентоспособности и 

устойчивости развития 

предприятия; 

ПК-5. Способен 

осуществлять контроль 

выполнения плана 

внутреннего аудита 

ПК-5.1. Контролирует 

выполнение плана 

работы службы 

внутреннего аудита 

Знать: 

- основы контроля за 

выполнением плана внутреннего 

аудита; 

- этапы выполнения плана работы 

службы внутреннего аудита 

Уметь: 

- контролировать формирование 

плана внутреннего аудита; 

- контролировать этапы 

выполнения плана работы службы 

внутреннего аудита 

Владеть: 

- навыками контроля за 

формированием плана 

внутреннего аудита; 

- навыками контроля этапов 

выполнения плана работы службы 

внутреннего аудита 

Знать: 



Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

ПК-5.2. Готовит отчеты о 

выполнении плана 

работы службы 

внутреннего аудита 

- порядок подготовки отчетов о 

выполнении плана внутреннего 

аудита. 

Уметь: 

- документировать контрольные 

процедуры и составлять 

заключительные документы 

Владеть: 

- навыками документирования 

контрольных процедур и 

составления заключительных 

документов 
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